
Manaus, 05 de maio de 2023

:: CONVOCATÓRIA ::
- Retificação-

CONTRATAÇÃO DE PESQUISADORES(AS) ENTREVISTADORES(AS) PARA
APLICAÇÃO DE QUESTIONÁRIOS EM DIAGNÓSTICO SOBRE O

ECOSSISTEMA DE INFORMAÇÕES NO SETOR PESQUEIRO DE MANAUS E
MANACAPURU, AMAZONAS

(Projeto IEB e Internews)

1. APRESENTAÇÃO

O Instituto Internacional de Educação do Brasil (IEB) é uma organização não
governamental com sede em Brasília-DF e escritórios Belém-PA e Humaitá-AM e
atua há mais de 15 (quinze) anos no Amazonas1. Trabalhamos em parceria com
comunidades ribeirinhas e indígenas, mas também temos ações em conjunto com
alguns municípios e também com o governo do estado. Nossos projetos têm relação
com a melhoria das cadeias produtivas que geram renda para as comunidades
(como castanha, açaí, pesca, entre outras), mas também com a proteção da terra e
dos recursos naturais que elas dependem. Na área de comunicação, o IEB tem
atuado com a formação de jovens comunicadores, a produção de materiais
audiovisuais e ações de combate à “fake news” no Amazonas e Pará.

Atualmente o IEB desenvolve um projeto em parceria com a Internews, organização
que tem projetos focados em temas de comunicação e meios de informação. O
trabalho desenvolvido consiste na realização de um “diagnóstico sobre o
‘ecossistema de informação’ da cadeia produtiva da pesca em Manaus e
Manacapuru, Amazonas”. A metodologia utilizada, formulada pela Internews, será
a “Avaliação do Ecossistema de Informações” (ou “IEA”, da sigla em inglês)2.

Para isso, estamos em busca de pessoas para conformar nossa equipe como
pesquisadores(as) entrevistadores(as), para a aplicação de questionários
junto a população envolvida no setor pesqueiro em ambos os municípios
(pescadores/as, comerciantes e consumidores/as). A aplicação de questionários
será uma das ferramentas utilizadas para entender o comportamento de um
determinado grupo frente a oferta e também as suas necessidades de informação
em relação a um determinado tempo, neste caso a pesca.

1.1. O QUE É UMA IEA?
A “Avaliação do Ecossistema de Informações” (IEA) busca captar as dimensões
da relação entre demanda e oferta de informação, para entender como
determinados grupos acessam, compartilham, valorizam e confiam nas
informações (provenientes de meios de comunicação ou não), em seus próprios

2 Mais informações em:
https://internews.org/work/research/work-research-information-ecosystem-assessments/

1 Mais informações sobre o IEB em: www.iieb.org.br

https://internews.org/work/research/work-research-information-ecosystem-assessments/
http://www.iieb.org.br


contextos. A etapa inicial da metodologia envolve o mapeamento da quantidade e
qualidade dos meios de comunicação disponíveis, passando pela capacidade
profissional de sua atuação e alcance, até a economia do setor midiático e seus
marcos institucionais.

Em seguida, busca-se entender o comportamento de um determinado grupo
frente a oferta e também as suas necessidades de informação. A partir da
compreensão final do ecossistema de informações é possível, então, obter
subsídios para que formuladores de políticas públicas e outras instituições
envolvidas em uma temática específica, adequem suas estratégias de atuação
para que sejam mais efetivas.

2. OBJETIVO GERAL
Realizar a aplicação de questionários para a realização de uma “Avaliação do
Ecossistema de Informações” (IEA), junto a atores das cadeias da pesca, em
diferentes locais nos municípios de Manaus e Manacapuru, Amazonas.

3. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1. Participação em treinamento presencial de 02 (dois) dias em
Manaus, preferencialmente em um período de fim de semana, com
previsão de realização nos dias 20 e 21 ou 27 e 28 de maio (à
confirmar);

3.2. Aplicação da versão teste dos questionários para identificação de
ajustes pela Coordenação Metodológica da pesquisa;

3.3. Aplicação da versão final dos questionários em diferentes pontos
acessados por pescadores, comerciantes e consumidores de
pescado nos municípios de Manaus e Manacapuru, especificamente
feiras e portos de desembarque de pesca;

3.4. Enviar diariamente os questionários realizados de forma offline na
plataforma online onde serão armazenadas as informações
coletadas.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Treinamento presencial em Manaus-AM
20 e 21/05

ou 27 e 28/05

Aplicação da versão teste dos questionários (em modo
offline) nos pontos especificados pela coordenação
metodológica do projeto

Até 01 (uma) semana
após o treinamento

Aplicação da versão final dos questionários (em modo
offline) nos pontos especificados pela coordenação
metodológica do projeto

Até 02 (duas) semanas
após a consolidação da

versão final dos
questionários



Envio dos questionários coletados na plataforma online diariamente

A aplicação dos questionários em sua versão teste deverá ser realizada num
período máximo de até 01 (uma) semana após a participação no treinamento
presencial em Manaus; e a aplicação da versão final dos questionários num
período máximo de até 02 (duas) semanas, após a consolidação da versão final
pela coordenação metodológica do projeto.

4. QUE PERFIL BUSCAMOS?

● Pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, titulares de contas bancárias (item
eliminatório);

● Pessoas inscritas como no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídica (CNPJ);
● Pessoas com ensino superior completo ou graduação em curso a partir do

4o ano dos cursos de Ciências Agrárias e Florestais, Ciências Sociais,
Jornalismo, Comunicação e afins (item eliminatório);

● Pessoas residentes nos municípios de Manaus e Manacapuru (AM);
● Facilidade na utilização de equipamentos eletrônicos como aparelhos

celulares e tablets, por meio dos quais serão coletadas as informações em
questionários eletrônicos;

● Facilidade com trabalho em equipe e cumprimento de prazos e metas;
● Experiência anterior acadêmica ou profissional com a aplicação de

formulários (item classificatório);
● Comunicação escrita em inglês ou espanhol será (item classificatório).
● Disponibilidade de tempo para a participação do treinamento na

metodologia IEA e aplicação dos questionários (ver item 3.1);
● Disposição e disponibilidade de tempo para aplicação de questionários de

aproximadamente 25 minutos cada, durante períodos específicos e para
abordar determinados públicos, especificamente:

○ Em feiras de comercialização de pescado: principalmente em
período matutino (entre 5h e 10h) e incluindo fins de semana, se
necessário;

○ Em portos de embarque e desembarque pesqueiro: principalmente
em período matutino (entre 5h e 10h) e noturno (entre 21h e 23h),
incluindo fins de semana, se necessário.

5. PROCESSO DE INSCRIÇÃO
Interessados(as) devem enviar:

a) Carta de motivação (anexada ao e-mail);
b) Curriculum Vitae (CV) com dados pessoais, informações de contato e

relevantes ao trabalho (ver item 4) (anexado ao e-mail);
c) Outros documentos relevantes à candidatura, não excedendo um máximo

de 05 (cinco) arquivos, organizados para acesso por meio de um link
(neste caso especificamente, documentos enviados como anexos não
serão considerados). Observação: documentos adicionais e
comprovatórios poderão ser solicitados.

As candidaturas deverão ser enviadas até o dia 09 de maio para o seguinte e-mail:
ordam@iieb.org.br com o assunto: “[SEU NOME] Vaga IEA: Pesquisador(a) de

mailto:ordam@iieb.or.br


Campo”. A seleção ocorrerá mediante análise dos documentos apresentados e
agendamento de entrevista via Zoom ou Whatsapp. Os(as) candidatos(as)
selecionados(as) serão chamados/as por e-mail para as entrevistas até o dia 15 de
maio, em dia e horário a combinar com o/a candidato/a. A seleção final será
comunicada até o dia 15 de maio.

CRONOGRAMA DE INSCRIÇÃO

Divulgação da convocatória 05/05

Envio de candidaturas e pré-seleção Até 09/05

Contato com pré-selecionados(as) e realização de entrevistas Até 15/05

Divulgação da seleção final (apenas candidaturas selecionadas) até 16/05

Importante: os(a)s candidatos(as) que não cumprirem com os critérios iniciais
para a pré-seleção não serão contactados(as). Os(as) candidatos(as)
selecionados(as) na etapa final deverão apresentar a documentação necessária
para a assinatura do contrato no prazo máximo de 03 (três) dias após a
comunicação da seleção, sob pena de desclassificação.

6. PROCESSO DE SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO

Os(as) candidatos(as) inscritos(as) terão seu perfil e sua documentação
analisados de acordo com os itens 4 e 5 da presente convocatória. Candidaturas
que não cumpram com os itens eliminatórios e com o envio de documentos e
cronograma de inscrição serão desclassificados. Candidaturas que cumpram com
todos os requisitos serão classificadas para efeitos de seleção e cadastro de
reserva (caso o número de candidaturas seja superior ao número de vagas) de
acordo com os seguintes critérios:

a) Período inscrito(a) da graduação: candidatos(as) mais próximos à
conclusão do curso terão preferência ;

b) Atividades de pesquisa realizadas: candidatos(as) com maior número de
atividades curriculares e/ou extra-curriculares relacionadas à pesquisa
acadêmica terão preferência;

c) Maior idade: candidatos(as) mais velhos(as) terão preferência.

6. CONDIÇÕES DE CONTRATAÇÃO

O regime de contratação será na modalidade de prestação de serviços via
Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ), conforme legislação vigente. Nos
casos onde essa opção não estiver habilitada poderão ser negociadas
contratações via autônomo, com descontos de impostos no valor final da
contratação. O trabalho será desenvolvido sob a gestão do IEB, especificamente
sob a coordenação de campo do projeto.

As despesas decorrentes da participação do(a) pesquisador(a) no treinamento em
Manaus (alimentação durante dois dias, transporte de ida e volta ao local do
treinamento e hospedagem - este último apenas para participantes de



Manacapuru) serão custeadas diretamente pelo projeto.

O valor referente às despesas de deslocamento e alimentação decorrentes da
aplicação dos questionários em sua versão teste e final deverão ser custeadas
pelos(as) próprios(as) pesquisadores(as), a partir do auxílio-despesa
incorporados como montante específico dos contratos (ver item 7), excetuando-se
os custos com deslocamentos intermunicipais entre Manaus-Manacapuru e
hospedagem, que deverão ser custeados diretamente pelo projeto.

Serão fornecidos os seguintes materiais de trabalho para a aplicação dos
questionários: camiseta e bonés, com identificação do projeto, e equipamentos
eletrônicos e impressos para aplicação dos questionários. Os equipamentos
eletrônicos deverão ser devolvidos ao final do contrato, sob pena de retenção de
valores específicos do contrato.

7. HONORÁRIOS

Os honorários da prestação de serviços serão compostos de:

- R$500,00 (quinhentos reais) de auxílio-despesa para custear despesas
locais com deslocamento e a alimentação durante a aplicação dos
questionários em suas versões teste e final;

- R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), para a realização de no mínimo 50
(cinquenta) questionários em sua versão final, validados;

- adicional de R$50,00 (cinquenta reais) por questionário validado pela
coordenação do projeto, não ultrapassando o montante de R$3.000,00
(três mil reais) total por contrato (incluindo o auxílio-despesas e o montante
referente ao mínimo de questionários aplicados).

Todos os questionários deverão ser validados pela coordenação do projeto. Caso
a meta mínima não seja atingida no prazo estabelecido, o valor a ser recebido
será proporcional às entrevistas validadas.

8. INFORMAÇÕES ADICIONAIS

Para eventuais dúvidas, favor entrar em contato com ordam@iieb.org.br.

mailto:ordam@iieb.or.br

